; ie Liste ist lang und aus-
| fithrlich: »2Marokko
‘ (3,5 Jahre); Algerien (2
Monate); Tunesien (12 Monate)
{...) ; Syrien (2 Monate), (...) In-
dien (0,25 Monate), (...) USA (1
Jahr), Nicaragua (2 Monate)...“
Der Neue ist ein vielgereister
Mann, wie man in seinem ,,Cur-
riculum Vitae“ nachlesen kann,
Und wohl auch soll. Wirtschafts-
beratung und Projektabwick-
lung fiir die Bundesregierung,
die EG, verschiedene auBereuro-
piische Staaten; Organisation
von Kongressen. ,,Geschiftsfiih-
render  Gesellschafter  der
GFE, der 1979 von ihm begriin-
deten ,,Gesellschaft fiir For-
schung und Entwicklungsprojek-
tierung®, Chef eines Unterneh-
mens mit Niederlassungen in
den Niederlanden und Frank-
reich.

Auf dem Schreibtisch im
Biiro der GFE am Griinen Weg
haben seine Mitarbeiter einen
Europa-Wipfel plaziert. Der Va-
ter war bei der EG beschéftigt —
Ulrich Daldrup wuchs in Briis-
sel auf. Nach der Banklehre

dort Studium der Chemie an.

der TH-Aachen, Promotion.

Er ist 46 Jahre alt, verheira-
tet, Vater zwel Kinder. Und seit
Ende September 93 Vorsitzen-
der der CDU-Kreispartei Aa-
chen. co :

,Task Force”

Uberraschend eindeutig fiel das
Wahlergebnis fiir ihn aus: Mit
102 : 55 Stimmen setzte sich der
" Newcomer gegen seinen Kon-
kurrenten Peter Roggendorf
durch. SelbstbewuBt verkiin-
dend, die CDU im Mammut-
Wahljahr 94 zum Erfolg zu fith-
ren, beeindruckte Ulrich Dal-
drup die Delegierten mit Opti-
mismus und Zielstrebigkeit.

Ein Hoffnungstriger fur die
Partei, die sich nach dem Macht-
verlust im Herbst 1989 nur
schwer an die Oppositionsrolle
_gewohnen konnte. Dal} der Ma-
nager die ,,Ochsentour” durch
die Parteigremien abgekiirzt hat-
te, das Gros der Delegierten sah
dariiber hinweg.

Seit 1991 arbeitet Daldrup in
der ,,Wirtschaftsvereinigung der
CDU* mit. Vertreten war er
auch in der ,,CDU Task For-

DER NEWCOMER

ce“, jenem 12-kopfigen Gremi-
um, das, bestehend aus Partei-
mitgliedern und unabhiingigen
Fachleuten, Impulse und Leitli-
nien fur die CDU-Politik der
kommenden Jahre entwickeln
wollte. Begriffe konnen Wirk-
lichkeit konstituieren. Hier und
da wirken sie aufgesetzt. Wie
die Aussprache Kurt ,,Malon-
gré”, die der sprachgewandte
Daldrup benutzt.

Uniformen
fur alle?

Das Ergebnis der einjdhrigen Be-
ratungen der ,,Task Force™: ein
65-Seiten-starkes Papier, in dem
die Zwolf Stellung nehmen zu
Fragen der Wirtschaft, Stadtent-
wicklung, Kultur, zu Umwelt,
Schule, Verkehrs-, Sozial- und
Wohnungspolitik. In das erste
(") Grundsatzprogramm der Aa-
chener CDU - , Aachen. Stadt
mit Zukunft* — ist das Papier
eingeflossen, wenn auch nicht in
allen Teilen.

Auch in dieser Programmko-
mission, die von Franziska Neu-
mann geleitet wurde, hat Ulrich
Daldrup mitgewirkt. FEr trigt
das Konzept mit, trotz einzelner
Kritikpunkte. Etwa an dem
Satz, dall Politik' dic Aufgabe
hat, ,,die duBeren Bedingungen
fir ein sinnerfilltes Leben zu
schaffen”.

Was passiere, wenn eine radi-
kale Partei die Macht im Staat
ergreifen wiirde und Sinnhaftig-
keit beispielsweise so definiere,
»daB wir dann alle in Unifor-
men rumlaufen missen”? Da-
vor, so der CDU-Vorsitzende,
wollte er warnen,

Schlechte Publicity

Ulrich Daldrup ist ein Wirt-
schaftsliberaler. Er will neue Ak-
zente in der Wirtschaftsforde-
rung setzen: Ein positives Inve-
stitionsklima schaffen, um der
mit 12% Arbeitslosigkeit ,,un-
rihmlichen Spitzenposition Aa-
chens in ganz Deutschland® ent-
gegenzuwirken. Die euregionale
Zusammenarbeit stirken, kom-
munale Dienstleistungen privati-
sieren. Kurz: der ,schwinden-
den Attraktivitit Aachens als
Handels- und Einkaufsstadt* so-
wie der ,schlechten Publicity

und Werbung mit Negativwir-
kung“ entgegenwirken, wie es
die ,, Task Force“ fordert.

Die Abschaffung der samstig-
lichen Sperrung der Innenstadt
,unmittelbar und sofort und
ohne Einschrinkung® gehort da-
zu. ,,Auch wir wollen den Indivi-
dualverkehr einschrinken®, so
Daldrup, ,aber unser Weg ist
ein vollig anderer als der derzei-
tig praktizierte®. »

Auch in der Finanzpolitik
und in Fragen der inneren Si-
cherheit will er Schwerpunkte
setzen. Und: ,,Wir werden auch
sagen, daBl wir sehr auslander-
freundlich sind. Jeder 10. Mit-
biirger in Aachen ist Auslin-
der.*

tonfraktion aus dem Amt ge- .
driingt wurde. ,,Der Vorschlag,
daB sie antreten wiirde, hatte
mich etwas iberrascht®, so Dal-
drup, ,,weil ich den Eindruck ge-
wonnen hatte, sie strebte kein
Amt mehr an®. ‘

Der Vorsitzende legt Wert
darauf, dal3 die letzte Entschei-
dung iiber den OB-Kandidaten
der CDU bei der Delegiertenver-
sammlung im Januar '94 liegen
wird. ,Einen Heitmann-Effekt
lehne ich ab.” Dal} die engagier-
te Volkswirtin seine ,,Wunsch-
kandidatin® ist, darf jedoch be-
zweifelt werden. '

Die , liberale Wertkonservati-
ve* hat entschiedenen Anteil an
der inhaltlichen ,,Modernisie-

Die CDU wird modernisiert. Inhali-
lich und personell. Sabina Néren-
berg sprach mit dem neven Vorsit-
zenden der Partei in Aachen,

Dr. Ulrich Daldrup.

Ein Heitmann-
Effekt?

Ulrich Daldrup will die Partei
fuhren. Er ist es gewohnt,
Macht auszuiiben, wie seine er-
sten Verlautbarungen als Partei-
chef demonstrieren: Die Frage
der- OB-Kandidatur miisse ge-
klart werden, die Arbeitsstruktu-
ren der Partei seien zu reformie-

ren; die Partei, nicht die Frak-

tion, bestimme fortan den politi-
schen Kurs.

Der erste Punkt ist inzwi-
schen geklirt: Dieter Philipp hat
auf eine Kandidatur als OB ver-
zichtet. Ulrich Daldrup hat Ge-
sprache gefuhrt mit verschiede-
nen Personlichkeiten. Nur nicht
mit der Person, die am 19. Okto-
ber vom Parteivorstand der
CDU als OB-Kandidatin nomi-
niert worden ist: Franziska Neu-
mann, ehemalige Fraktionsvor-
sitzende, die 1992 von der ,,Be-

rung® der Aachener CDU.
Nicht nur im Umweltbereich,
wo die Grenzen des Wachstums
konstatiert werden, hat die
CDU den Wandel gesellschaftli-
cher Verhiltnisse anerkannt.
Das ,,Grundlagenprogramm®,
Basis des noch zu erarbeitenden
Wabhlprogramms, geht weiter,
als mancher. in der CDU sich
das wiinschen mag. Die Opposi-
tionsarbeit hat die Aachener
CDU aus ihrem Dornroschen-
schlaf geweckt. Dies wird auch -
die verjingte Kandidatenriege
zeigen, mit der die CDU in den
Wahlkampf ziehen wird.

Wie der dynamische Prinz
und die gewiefte Prinzessin in
Zukunft zusammenarbeiten wer-
den — oder ob bis zur endgiilti-
gen Wahl des OB-Kandidaten
noch andere Amts-Anwairter
auftauchen — darauf darf man
gespannt sein. n
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